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НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ 

В СФЕРЕ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ

 Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

 Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов 
и проектов нормативных правовых актов»

 Трудовой кодекс Российской Федерации

 Уголовный кодекс Российской Федерации

 Указ Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений 
Федерального закона «О противодействии коррупции»

 Указ Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции»

 Закон Санкт-Петербурга от 29.04.2013 № 252-43 «О представлении гражданами, претендующими на замещение 
должностей руководителей государственных учреждений Санкт-Петербурга, и руководителями 
государственных учреждений Санкт-Петербурга сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера»

 Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 27.12.2022 № 1337 «О Плане мероприятий по 
противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы»



ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ 

- ЭТО ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ОРГАНОВ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ОРГАНОВ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ, ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, 

ИНСТИТУТОВ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА, ОРГАНИЗАЦИЙ 

И ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ В ПРЕДЕЛАХ ИХ ПОЛНОМОЧИЙ:

 по предупреждению коррупции, в том числе

по выявлению и последующему устранению причин коррупции

(профилактика коррупции);

 по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и

расследованию коррупционных правонарушений (борьба с

коррупцией);

 по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных

правонарушений.





ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ 

АНТИКОРРУПЦИОННОГО ПОВЕДЕНИЯ:

Требовательность –

формирование в своей служебной 

деятельности условий, при 

которых невозможно появление  

коррупционно опасной ситуации

Открытость – подход к 

организации своей служебной

деятельности, позволяющий в

пределах, установленных 

законодательством, обеспечивать

принятие решений на основании

объективных и проверяемых

критериев

Неподкупность –

противостояние проявлению 

коррупции во всех ее видах

Законность – выполнение своих 

служебных обязанностей 

в пределах установленных 

полномочий

Решительность – обязательность 

принятия мер по недопущению

возникновения коррупционно 

опасной ситуации и (или) 

ликвидации проявлений 

коррупции

Ответственность –

добровольное обязательство работника организации нести 

персональную уголовную, административную, 

дисциплинарную, материальную ответственность за свои 

действия или бездействие, которые привели к проявлениям 

коррупции в процессе служебной деятельности



СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОГО СТРОИТЕЛЬНОГО 

НАДЗОРА И ЭКСПЕРТИЗЫ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

Спасибо за внимание


